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MURAT OZ - LG TEKNOLOJI
ETIK KURALLARI DOKUMANI (CODE OF ETHICS)

1. AMAC VE KAPSAM

Bu Etik Kurallari Dokiimani, Murat Oz - LG Teknoloji (“Sirket”) blinyesinde galisan tim personelin,
yoneticilerin ve temsilcilerin uymakla yikimli oldugu temel ilke ve standartlari belirlemek amaciyla
hazirlanmistir. Amacimiz; dirtstlik, seffaflik, gtvenilirlik ve yasalara tam uyum esaslarina dayali
surdurdlebilir bir is kaltird olusturmaktir.

2. TEMEL iLKELERIMiz

2.1. Yasalara Uyum ve Duristlik

Sirketimiz, faaliyet gosterdigi tim alanlarda Turkiye Cumhuriyeti kanunlarina, yonetmeliklerine ve
uluslararasi ticaret kurallarina eksiksiz uyar.
Tum is sureglerinde durustlik, agiklik ve dogruluk ilkeleri gozetilir.

2.2. insan Haklari ve Calisma Ortami

Firsat Esitligi ve Ayrimcilik Karsithgi: Irk, din, dil, cinsiyet, yas veya sosyal statt ayrimi
yapilmaksizin tim galisanlara ve is ortaklarina esit yaklasilir.

Adil ve Saygil Galisma Kosullari: Calisanlarin fiziksel ve ruhsal sagligini koruyan, givenli, huzurlu
ve mobbing (psikolojik taciz) barindirmayan bir ¢galisma ortami saglanir.

is Saghgi ve Giivenligi (iISG): ISG mevzuatina tam uyum gésterilerek riskler minimuma indirilir.

2.3. Musteri Memnuniyeti ve Kalite Odaklilik

Musterilerimize sunulan teknoloji, Griin ve hizmetlerde yiksek kalite standartlar korunur.
Musteri talepleri ve sikayetleri gizlilik ilkeleri dairesinde, tarafsiz ve hizl bir sekilde degerlendirilir.

3. BILGI GizZLIiLiIGi VE VARLIKLARIN KORUNMASI

3.1. Kigisel Verilerin Korunmasi (KVKK) ve Musteri Gizliligi

Musterilerimize, calisanlarimiza ve is ortaklarimiza ait tim kisisel ve ticari veriler Gizli Bilgi
statlstndedir.

Bu bilgiler, yasal zorunluluklar disinda Ugtincu kigilerle kesinlikle paylasilamaz ve ticari ¢cikar amaciyla
kullanilamaz.



3.2. Sirket Varliklarinin Kullanimi

o Sirkete ait bilgi teknolojileri sistemleri, ekipmanlar, araclar ve fikri mulkiyet haklari yalnizca sirket
hedefleri dogrultusunda ve 6zenle kullanilir; kisisel ¢ikarlar i¢in suistimal edilemez.

4. CIKAR GATISMASI VE RUSVETLE MUCADELE

4.1. Cikar Gatismasini Onleme

e Calisanlar, kisisel menfaatleri ile sirket gikarlarinin ¢gatisabilecedi durumlardan kaginir.
e  Sirket konumunu ve kaynaklarini kigisel veya ailevi kazang saglamak amaciyla kullanamazlar.

4.2. Rusgvet ve Yolsuzlukla Micadele

o Sifir Tolerans: Sirketimiz risvet ve yolsuzlugun her tirlistne karsi sifir tolerans politikasi uygular.

o Hediye ve Agirlama: Herhangi bir isi kolaylastirmak veya haksiz avantaj saglamak amaciyla
maddi/manevi hediye, agirlama veya usulstiz 6deme teklif edilemez ve kabul edilemez. (Sadece
makul dederdeki kurumsal/promosyon hediyeleri kabul edilebilir.)

5. ETiK IHLALLERININ BILDIRIMi VE YORUTME

e Tum galisanlar, etik ilkelerin ihlal edildigini fark ettiklerinde durumu yonetim birimine bildirmekle
yukumludar.

e ihlal bildiriminde bulunan galiganlarin kimligi gizli tutulur ve bildirim nedeniyle zarar gérmemeleri
garanti altina alinir.

e Etik kurallara aykiri davraniglar, disiplin prosedurleri uyarinca degerlendirilir ve gerekli hukuki/idari
suregler igletilir.

6. ILETiSIM VE iRTIBAT BILGILERI

Etik ilkelerimiz veya bildirimleriniz ile ilgili her ttrlG soru ve basvuru i¢in asagidaki kanallardan sirketimizle
iletisime gecebilirsiniz:

Firma Adi Murat OZ - LG Teknoloji

Adres !Dr. Omer Besim Pagsa Cad. Kamer Sokak No:7/1 Yenimahalle Beykoz /
Istanbul

Telefon 0216 599 01 37

E-posta info@lgteknoloji.com | info@lazergozluk.net | info@lazergozluk.com.tr

Bu Etik Kurallari dokiimani, Murat Oz - LG Teknoloji yénetiminin onayiyla yiiriirliige girmistir.



